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大島康義経営研究所によるプレゼンセミナー

不安で孤独な後継社長ほど、“面白い経営”ができる
～ 20年・300社が生まれ変わった 「後継社長学」 ～

後継社長・後継者 限定

01 不安で孤独なのは、あなたが弱いからではない。

後継社長は、誰にも本音を言えず、社員にも相談できず、

先代にも理解されない。正解も分からない。

──だから、不安になります。

でも、それは異常ではありません。本気で会社の未来を考える

後継社長ほど、不安も孤独も大きくなるのです。

では、なぜ一部の後継社長だけが“面白い経営”へ変わるのか。

20年間・300社超の現場で見えたのは──
「会社が変わる前に、社長の“経営の前提”が変わっている」

という共通原理。これを体系化したのが「後継社長学」です。

後継社長学では、その前提を書き換えることを

「リ・コード（RE-CODE）」と呼びます。

経営が苦しいものから、面白いものへ。その転換点を、ぜひ体感してください。

不安は、消すものではありません。

“前提”が変われば、

不安は“面白さ”に変わる。

その場で書き換わる「基本リ・コード」

会社を“守る” → “活かす”

事業承継＝相続→超友好的なM&A
（主導権を受け継ぐ）

自分は“経営者” → 事業家＋経営者

実例とともに解説します。

先代経営者の皆さまへ ── 次代を託す後継者が自覚と実力を育み、会社を安泰と発展へ導く力を養います。

02 講師紹介

大島 康義（おおしま やすよし）

後継社長学の提唱者 ｜『後継社長の教科書』著者

株式会社大島康義経営研究所 代表取締役

【講演・研修実績】
りそなマネジメントスクール基調講演／日本
政策金融公庫／みずほ総合研究所／SMBCコ

ンサルティング／上海大学
ほか多数

開催要項

お問い合わせ：大阪中小企業投資育成株式会社 セミナー事務局／藪本 TEL：06-6459-1700 support@sbic-wj.co.jp

■日 時 2026年9月7日（月） 14 : 00～16 : 00 （開場 13:30 ）

■場 所 大阪中小企業投資育成株式会社 セミナールーム

（大阪市北区中之島3-3-23  中之島ダイビル28階／京阪「渡辺橋駅」直結）

■定 員 6名程度 直接会場にお越しください。

■対 象 者 後継社長・後継者（候補）

■参 加 費 無料

■申込締切 8月30日(日)

■申込方法 大阪投資育成のＨＰ 、または右の二次元コードからお申込ください。

◎リアル申込URL（https://sbic-wj.seminarone.com/bf2106-r/event/)

※ 同業の方からのお申込はお断りさせていただきますので、ご了承ください。
※ 参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために利用する他、

関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。

京都大学経済学部卒業。
100億円の負債を抱え実質破綻した父親の会社を、
後継者として承継。その経験を原点に、
20年間で300社超の後継者・後継社長に伴走。
現場で培った知見を体系化し、「後継社長学」を提唱。
中小企業大学校「経営後継者研修」講師。
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