
投育フォーラム（No.216）

海外国立大学×新卒大学推薦人材

理系高度外国人材採用セミナー

お問い合わせ：大阪中小企業投資育成株式会社 セミナー事務局／藪本
〒530－6128 大阪市北区中之島3－3－23 中之島ダイビル28階
TEL:06－6459－1700 support@sbic-wj.co.jp

■日  時 202６年7月1日（水）14:00～16:00 （開場 13:30）
■場  所 大阪中小企業投資育成株式会社 セミナールーム

（大阪市北区中之島3-3-23 中之島ダイビル２８階／京阪「渡辺橋駅」直結）

■参加費 無料
■申込締切 6月23日(火)
■申込方法 大阪投資育成のＨＰ、または右の二次元コードからお申込ください。

※同業の方からのお申込はお断りさせていただきますので、ご了承ください。

◎リアル限定申込URL （https://sbic-wj.seminarone.com/tf216-r/event/）
定員：30名程度
直接会場にお越しください。

※参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために利用する他、
 関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。

   また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。

開催要項

セミナー内容

○アジアの理系国立大学生は優秀な人材で溢れています。各国の首都圏にある有名大学では大手企業

が積極的に採用活動を行っていますが、各主要都市や首都圏から離れた位置に立地する大学までは

日系大手もフォローできておらず、中小企業がそれら優秀な若手人材を採用できる土壌はまだまだあ

ります。ただ、中小企業では、採用ノウハウや情報の不足・育成体制の不備・法的手続における経験不

足等の理由から、ターゲット層へのアプローチが行えていないのが実情です。

○当社は理系学部を有するアジアの国立大学（例：ハノイ工業大学/ベトナム、マンダレー工科大学/ミャン

マー、インドネシア教育大学/インドネシア、アンナ大学/インド、大連工業大学/中国 等）との幅広い

ネットワークを有し、日本での就労に高い意欲を持った優秀な学生と国内中小企業との橋渡しを続け

てまいりました。

○国内の理系人材には枯渇感が漂いますが、アジアの地方国立大学には日本での就労意欲に満ちた人

材が豊富にいます。自社の技術承継に支障をきたす前に、一度、海外理系大出身者との接点をご検討

ください。

講師紹介

株式会社リード・エス 代表取締役 須賀保博

2001年に上海リード・エスを設立。日系企業の中国進出のコンサルティングに手腕を発揮。
その後、2007年に株式会社リード・エスを東京に設立。
現在は東京を始め、大阪、名古屋、富山、熊本と拠点を展開。
創業以降、「人財を通し、日本企業のグローバル化をクリエイトする」の企業理念のもと、アセアン諸国（ベトナム・
インドネシア・ミャンマー他）・インド・中国から、主に外国人理系技術者人材を日本の製造業へ、派遣・紹介及び特
定技能支援業務を手掛ける。
「失敗から学ぶ外国人雇用」の著書を2021年に出版。
自治体とは、神戸市・福井県・和歌山県・富山県・長野県・石川県・神奈川県との連携実績を有する。
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