
「Z世代を制す！採用最新トレンド＆SNS採用のポイント」

説明会内容
採用活動の早期化・採用手法の多様化などに伴い、目まぐ

るしく移り変わる新卒採用のトレンド。

近年、Z世代をはじめとする若い世代の情報収集源の変化
により、Instagram、X(Twitter)、TikTokなどSNSで情報収集
をすることが一般的となっています。近年の求職者は、SNS
で発信されている「リアルな情報」を収集し、就職活動をお
こなっております。そのため、企業のホームページや採用ペ
ージだけでなく、より「リアルな情報」を発信できるSNSを
有効に活用し、自社の文化や価値観を伝え、求職者とのコミ
ュニケーションを図ることが重要となります。

本講義では、採用の最新トレンドとSNS採用のポイントに
ついてお伝えいたします。

ビジネスフォーラム（NO.2044）

開催概要・スケジュール

主なポイント

１．人事・人材戦略の潮流

２．企業・学生の採用動向や最新トレンドが学べる

３．Z世代に向けた採用手法が学べる

■日時 2025年12月12日(金)
14:00～16:00（開場 13:30）

14:00～15:20 (80) 講義
15:20～15:30 (10) 休憩
15:30～16:00 (30) 実践事例紹介

■場所 大阪中小企業投資育成株式会社 セミナールーム

（大阪市北区中之島3-3-23  中之島ダイビル28階

／京阪「渡辺橋駅」直結）

■参加費 無料

■申込締切 12月4日(木)

■申込方法

大阪投資育成のＨＰ、

または右の二次元コードからお申込ください。

◎リアル申込URL

（https://sbic-wj.seminarone.com/bf2044-r/event/)

定員：20 名程度

直接会場にお越しください。

◎Zoom 申込 URL

（https://sbic-wj.seminarone.com/bf2044-z/event/)

12月8日(月)に Zoomへの参加 URLをお送りします。

翌営業日になっても届かない場合、

お手数ですが事務局までご連絡ください。

【Zoom参加：事前準備】
・ご予定の視聴環境にてZoomをご利用いただけるか、事前に下記
テストページにてテスト接続し、ご確認ください。
https://zoom.us/test

・当該Ｗｅｂセミナーのご参加にあたり、Zoomアプリのインストール
が必要となります。
セミナーをご視聴予定の機器（PC、スマートフォン等）へ
下記ＵＲＬよりZoomアプリのインストールをお願い致します。
https://zoom.us/download#client_4meeting

【Zoom参加：注意事項】
・参加者の確認のため、Zoomの名前登録は参加者の【会社名・フル

ネーム】をご記載ください。
・動画の録画、画面撮影等を行い、SNSなどへアップする等の２次

利用は固くお断りいたします。
・音声・画像の調整は参加者ご自身でご調整ください。
・参加者がご利用のシステムトラブルにより、音声・画像に乱れが

生じた場合については、弊社では対応いたしかねますので予めご
了承ください。

※同業の方からのお申込はお断りさせていただきますので、ご了承
ください。

※当該参加申込の情報は本フォーラム講師機関と共有利用いたします。
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より
後日ご連絡させていただく場合がございます。

お問い合わせ：大阪中小企業投資育成株式会社 セミナー事務局／藪本
〒530－6128 大阪市北区中之島3－3－23 中之島ダイビル28階
TEL:06－6459－1700 support@sbic-wj.co.jp

～タナベコンサルティングによるプレゼンセミナー～

■リアル申込

講師紹介

■Zoom申込

総合ファッション企業で⼈事労務・採⽤・
育成等のHR領域の実務経験後、当社へ⼊社。
現場での実務経験を活かし「採⽤」「育成」
「活躍」「定着」の4つをバランスよく取り
⼊れた戦略⼈事の構築とクライアントに寄り
添うコンサルティングを信条としている。社員が継続的に活躍・成⻑
していく仕組みづくりを中⼼に、組織における⼈材育成・⼈材活躍も
⽀援している。

Web制作会社でデザイナー・ディレクター
としてBtoB・BtoC問わず多くのWebサイト
制作を経験。Web広告やSEOによる集客
実績も豊富で、ランディングページ・
バナーなどのデザインも得意とする。
当社へ⼊社後はWebマーケティングによる戦略設計・実⾏⽀援や、
広報担当者へのWeb運⽤やSNS運⽤の研修も実施。信条は「No 
Attack, No Chance 」

株式会社タナベコンサルティング
HRコンサルティング事業部
ゼネラルマネジャー 山中 惠介

株式会社タナベコンサルティング
戦略総合研究所
チーフマネージャー 小寺 聡


