
～18歳新卒ラボ（セルアド㈱）によるプレゼンセミナー～

ビジネスフォーラム（No.2019）

２７卒採用こそは！と本気の中小企業社長へ

高校新卒採用を成功に導く５つの条件

■日 時 ２０２５年１０月９日（木） １３：３０～１５：００ （開場 1３: ００ ）

■場 所 出島メッセ長崎 １階 会議室１０９
（長崎県長崎市尾上町４－１／JR長崎駅西口直結）

■参加費 無料

■申込締切 10月8日（木）

■申込方法 下記申込書にご記入の上、FAXにてお申込ください。

大阪投資育成のＨＰ、または右の二次元コードからもお申込できます。
◎リアル限定申込URL (https://sbic-wj.seminarone.com/bf2019-r/event/)
※同業の方からのお申込はお断りさせていただきますので、ご了承ください。

■リアル限定 定員：１０名程度 直接会場にお越しください。

※参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために利用する他、
関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。

開催要項

セミナー内容

大手・有名企業に埋もれ、多くの中小企業が高校新卒採用で苦戦する中、着実に応募者を獲
得する中小企業には、いくつかの共通点があります。今回のセミナーでは代表的なポイントを
５つに絞り、27卒・高校新卒採用に本気の中小企業社長に向けて解説します。
※参加対象／高卒採用を行う中小企業の社長、経営幹部、採用責任者様

講師紹介

書籍／社長！今すぐ「高校新卒採用」に取り組みなさい！（産学社）・著者。日経新聞全国版などへ
の掲載多数。
1977年、福岡県生まれ。2000年代後半、リクルート在籍時に高校新卒人材の領域に注目。2012年に
は高校に就職指導員として入職、年間70名の就職指導を行う中で高校生の職業選択フローを調査。
その後、イエローハット子会社・グループ会社7社の高校新卒採用に従事、延べ高校1500校以上を
訪問。2018年に18歳新卒ラボ(株式会社セールスアドベンチャー)を設立。各地の中小企業に高校新
卒採用・定着支援を提供。経営者等の口コミメインで支援先を広げている。

<<長崎開催>>

TEL会社名

受付書のFAX

を希望する □
FAX所在地 〒

フ リ ガ ナ

氏 名

（E-mail ）

部署
役職

当日の無料個別相談会 希望する ・ 希望しない

FAX : 092-724-0657

長崎開催「高校新卒採用を成功に導く５つの条件」（2025/10/9）申込書
※会場地図のFAXをご希望の場合は、下記チェック欄にチェックをお願いします

お問い合わせ：大阪中小企業投資育成株式会社 九州支社 担当／田中 TEL : 0 9 2 - 7 2 4 - 0 6 5 1

セルアド株式会社 代表取締役 渡邉宏明


