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セミナー内容

競争力強化のための外国人材活用 in京都

プログラム

第１部（約７０分） 「外国人材の採用・活用のススメ」

①【講演】 ～求める外国人留学生の採用を確実にするために～
＜ＪＥＴＲＯ高度人材スペシャリスト エンピ カンデル氏

（UNIBIRD株式会社 代表取締役 CEO）＞
②【パネルディスカッション】 ～外国人材の採用・活用の成果と課題～

株式会社炭平旅館 (京都府京丹後市、 旅館業) 代表取締役 中江幹夫 氏
株式会社タニメン （京都府綾部市、 リネンサプライ業） 代表取締役 谷口洋介 氏
株式会社ゲートジャパン（京都市伏見区、 金型製造業） 代表取締役 西澤耕一 氏

第２部（約６０分） 「外国人材活用に向けた制度・支援機関の説明」

①ＪＥＴＲＯの海外人材活用にかかる支援スキーム
②海外留学生の日本企業への就職事情と上手な採用方法

③高度外国人材の紹介（活用）スキームのご案内

④優秀な海外大学生を活用できるインターンシッププログラム

⑤質疑応答・個別相談会

お問い合わせ︓⼤阪中⼩企業投資育成株式会社 セミナー事務局／三上・若松
〒530－6128 ⼤阪市北区中之島3－3－23 中之島ダイビル28階 TEL:06－6459－1700 support@sbic-wj.co.jp

【日 時】 2024年１０月９日（水） 15：00～17：２0 （開場14：30）

【場 所】 オープンイノベーションカフェ「KOIN」
京都市下京区函谷鉾町78 京都経済産業センター3 階
(阪急電車京都線「烏丸駅」26番出口直結) https://open.kyoto/access/

【参 加 料】 無料

【対 象 者】 海外販路の開拓やインバウンド対応、人手不足への対応で外国人材の
採用・活用を考えている中小・中堅企業やスタートアップ企業

【申込方法】 大阪投資育成のＨＰ（右の二次元コード）からお申込みください。
（https://sbic-wj.seminarone.com/kk111-r/event/）

【申込締切】 １０月２日(水)

【リアル限定】 定員： 先着40名
直接会場にお越し下さい。当日受付にてお名刺を頂戴いたします。

人口減少に伴い、今後も国内マーケットの縮小が予想されるなか、今後の事業成長・拡大を図ってい
くためには、海外への販路開拓やインバウンド需要の取り込みも１つの選択肢になっています。
一方、かかる事業を担える人材が不足しているとの課題を抱える企業も多く、今般、外国人材の活用
の可能性を探るべく、外国人材の活用をテーマにセミナーを開催します。

共催：

ジェトロ大阪本部 高度外国人材活躍推進コーディネーター 清水 一憲 氏

（株）アドリンク キャリアコンサルタント 王 森平 氏

ロバート・ウォルターズ・ジャパン（株） マネージャー 岡本 愛真仁 氏

CRCC Asia 日本リレーション統括 池本 美智代 氏

共催セミナー


