
ビジネスフォーラム（No.1828）     ＜＜ 福岡開催 ＞＞ 

２０２３年１２月１３日（水）１３：３０～１６：００ 

［開場１３：００］ 

投資育成九州支社 年輪ルーム    
福岡市中央区天神 2-14-13 天神三井ビル・５F 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～ 中川学社会保険労務士事務所のプレゼンセミナー ～ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１． 評価制度を活用した経営管理とは 
  ・経営計画は作成後の活用が重要となる 

   ・人事評価制度は人材育成が最大の目的 

  ・人事評価制度運用に得られるメリットを最大活用しよう 

 

２．評価制度設計のポイント 
・経営計画達成のツールとしての評価制度 

・経営計画を評価制度に反映させるためのノウハウ 

・経営計画の作成(見直し)手順のポイント 

 

３．評価制度の構築方法 
・自社の成長ステップと評価制度を結びつける方法とは 

・評価基準作成方法のコツ 

・上司と部下のコミュニケーションを促進するための 

評価運用手順のポイント 

 

４．賃金制度の真の目的の理解 
   ・ほとんどの会社の賃金制度は人材育成方針が 

反映されていない現実 

・賃金制度を設計(見直し)する時のポイントとは 

  

セミナーの主な内容 

参加費 

講 師 

無料   

 

派遣会社の営業、経営コンサル
タント、企業研修コーディネーター、
人事評価制度コンサルタントなどを
経験した、人材業界一筋の人事・労
務・財務のスペシャリスト。財務分析
や経営計画策定まで踏み込むこと
で、経営計画と連動させた人事制
度の構築・運用までサポートすること
を得意としている。 

対象者 経営者・経営幹部・人事担当者 

セミナーＦＡＸ申込書 

事務所概要 

■事業所名 中川学社会保険労務士事務所 
■所在地   福岡県糟屋郡粕屋町 3-13-24-1 
■事業内容 人事制度構築運用、助成金サポート、 
経営診断、経営計画作成支援 等々 
 

日 時 

会 場 

中川 学 （社会保険労務士・中小企業診断士） 

ＦＡＸ ０９２-７２４-０６５７ 
福岡開催『経営目標の達成につながる人事評価制度の活用ノウハウセミナー』(2023.12.13)申込書  

※受付書の送付をご希望の場合は、下記チェック欄にチェックをお願いします 

会社名 ＴＥＬ 

所在地 〒 ＦＡＸ            □ 受付書の 

ＦＡＸを希望する 

役職 

フリガナ 

受講者氏名 

eMAIL 

     ☆お問合わせは、大阪中小企業投資育成㈱ 九州支社 担当／田中 TEL：０９２－７２４－０６５１ 

 

申込方法 下記申込書にご記入の上、 
FAX をお送り下さい。   
大阪投資育成の HP、 
または右の二次元コードから 
お申込ください。 
（https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/） 
当日受付にてお名刺を頂戴いたします。  
※同業の方からのお申込は 

お断りさせていただきますので、ご了承ください。 

参加者には評価制度作成ツールのデータを無料配布 

 

※参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために利用する他、
関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。 
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。 

 

 

リアル

限定 
定員：１５名程度 

 

（https://www.sbic-wj.co.jp/map/） 


