
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～Ｃ＆Ｐいずみ社会保険労務士法人によるプレゼンセミナー～ 

ビジネスフォーラム（No.1778） 

労務環境の改善と助成金の関係 

 

「従業員 15 名の中小企業が、創業３年で合計 2,200 万円の助成金を受給した」と聞くと、多くの経営者に驚かれ 

ます。その裏で、「助成金を活用できない企業」も数多く存在します。理由は”労務環境の不備”。 

本セミナーでは、労務管理、助成金、補助金の専門家が、下記について説明します。 

・助成金活用に必要な“最低限”の労務管理  

・中小企業で使いやすい助成金・補助金 

・助成金の“中毒性”と、経営の優先順位を間違えないためのマインド 

・労務環境改善に役立つ退職金制度 

 

開催要項 

セミナー内容 

お問い合わせ︓⼤阪中⼩企業投資育成株式会社 セミナー事務局／若松  
〒530－6128 ⼤阪市北区中之島 3－3－23 中之島ダイビル 28 階 
TEL:06－6459－1700  support@sbic-wj.co.jp 

■日  時  ２０２３年７月１９日（水）１３：３０～１５：３０ （開場 13: 00）  

■場  所  アクリエひめじ（姫路市文化コンベンションセンター） ４階・４０５会議室  

        （兵庫県姫路市神屋町１４３－２） 

https://www.himeji-ccc.jp/access.html#access 

■参加費  無料               
■申込方法 大阪投資育成のＨＰ、または右の二次元コードからお申込ください。 
         （https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/） 
         ※同業の方からのお申込はお断りさせていただきますので、ご了承ください。 
■リアル限定 定員：１０名程度 
     直接会場にお越しください。当日受付にてお名刺を頂戴いたします。 
     
 ※参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために利用する他、 
   関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。 
   また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。 

講師紹介 

Ｃ＆Ｐいずみ社会保険労務士法人 代表 

特定社労士・社外人事部長  泉正道 

「個人と組織を元気にするコンサル」として、労務相談、

求人、採用、育成、助成金、補助金などの支援を得意と

する。「助成金なしでも経営できる企業を増やすこと」を

モットーとしている。 

<<姫路開催>> 

プルデンシャル生命保険㈱ 福岡第三支社 
エグゼクティブ・ライフプランナー 坪原利浩 

 

1999 年プルデンシャル生命保険㈱に入社。 

福利厚生、事業承継対策などの法人向けコンサルティング

に従事。税理士ほか士業向けに勉強会も定期的に開催。

相続対策のスペシャリストとしても定評。 

 

《労務環境の改善ポイント》 


