
セ ミ ナ ー 内 容

１．これからの⼈事制度はどのようにあるべきか︖
 外部環境の変化と対応の必要性
 これからの⼈事制度のあるべき姿

２．レジリエンス型⼈事制度とは︖
 変化に対応する処遇のタイプ（等級制度）
 MBOにより、都度の事業⽅針への貢献に即して
評価する（評価制度）

 貢献への処遇をタイムリーに調整する
（給与賞与制度）

 若⼿に配分する⼈件費を確保する
（役職定年・再雇⽤制度）

３．運⽤に向けた留意点とは︖
 成果主義の轍を踏まないために
 異動を定常的に実施し変化への対応⼒を⾼める
 段階的に導⼊し、制度の検証と改善を繰り返す

４．まとめ

講 師 紹 介

株式会社 新経営サービス ⼈事戦略研究所
コンサルタント ⽥中 宏明

【住所】京都市下京区河原町五条
⻄⼊ﾙ本覚寺前町830京都EHビル6階

【電話】075-343-0770 【ＨＰ】https://jinji.jp

ビジネスフォーラム（No.1703）

開 催 要 項

【日 時】２０２２年１１月１６日（水） １４：００ ～ １６：００ （開場１３：３０）

【場 所】Zoom限定開催
【費 用】無料

【対 象 者】経営者、経営幹部、人事・教育責任者

【申込方法】大阪投資育成のＨＰ（右の二次元コード）からお申込ください。
https://www.sbic-wj.co.jp/forum/

【Zoom参加の方へ】 １１月１１日(金)にZoomへの参加URLをお送りします。
翌営業日になっても届かない場合、お手数ですが事務局までご連絡ください。

※ 参加申込いただきました個人情報は、参加者名簿として講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために
利用する他関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用いたします。
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。

【事前準備】
 ご予定の視聴環境にてZoomをご利⽤いただけるか、事前に下

記テストページにてテスト接続し、ご確認ください。
https://zoom.us/test

 当該Ｗｅｂセミナーのご参加にあたり、Zoomアプリのインス
トールが必要となります。セミナーをご視聴予定の機器（PC、
スマートフォン等）へ下記URLよりZoomアプリのインストール
をお願いいたします。
https://zoom.us/download#client_4meeting

【注意事項】
 参加者の確認のため、Zoomの名前登録は参加者のフルネームを

ご記載ください。
 動画の録画、画⾯撮影等を⾏い、SNSなどへアップする等の2次

利⽤は固くお断りいたします。
 ⾳声・画像の調整は参加者ご⾃⾝でご調整ください。
 参加者がご利⽤のシステムトラブルにより、⾳声・画像に乱れが

⽣じた場合については、弊社では対応出来かねますので予めご了
承ください。

事 前 準 備 と 注 意 事 項

このような経営者・⼈事担当者の⽅にお勧め︕
 今まさに⼈事制度を構築あるいは改定しようとしている
 いまの時代にマッチした⼈事制度について、⼀度落ち着いて考えたい
 ⾊々な⼈事制度の考え⽅を知りたい

㈱新経営サービスによるプレゼンセミナー

▶ 実際の事例も多数紹介しながら、丁寧に解説します

お問い合わせ︓⼤阪中⼩企業投資育成株式会社 セミナー事務局／⽯⽥
〒530－6128 ⼤阪市北区中之島3－3－23 中之島ダイビル28階

TEL:06－6459－1700 support@sbic-wj.co.jp


