
経営者、経営幹部、人事担当責任者の皆さまへ            大阪中小企業投資育成株式会社 

投育フォーラム（No.１３） 

「部下の心の窓を開くリーダーシップ」 
～効果的に部下を育成する実践ＯＪＴの手法を学ぶ～ 

 
～チームを動かすための「管理職塾 2019」プレゼンセミナー～ 

【日  時】２０１９年８月２０日（火）１３：３０～１６：３０（開場１３：００） 

【場  所】投資育成セミナールーム（大阪市北区中之島 3-3-23 中之島ダイビル２８Ｆ） 

【費  用】無 料 (当日受付にてお名刺を頂戴いたします。またご希望の方には別途会場案内図をＦＡＸいたします) 

【申込方法】下欄「参加申込書」に必要事項をご記入の上､ＦＡＸにてお申込ください。 

大阪投資育成ＨＰからもお申込頂けます。https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/ 
  （同業者の方からのお申込みはお断りする場合がございます。予めご了承ください。) 

（受講者には書籍 「仕事のできる人はなぜ決断力があるのか」 （生産性出版）をプレゼント） 
 
 

今回のセミナーは、組織力を強化する①リーダーシップ、②部下育成ＯＪＴ、③マネジメントの３つのポイン

トについて、理論と実践ベストプラクティスを紹介するものです。特に「サーバントリーダー」のスキルを身

に付ける実践的手法を中心に、投資育成ビジネススクール「チームを動かすための管理職塾」の７年間

のベスト事例の多くを紹介し、結果につながる管理職の行動変革のキーワードをご提示します。 

《テーマ》 「部下の心の窓を開くリーダーシップ」 

１．サーバントリーダーシップとは 

   （部下自らがこの上司についていきたいと思う３つのスキル） 

２．部下の心の窓を開く実践ＯＪＴスキル  

   （部下のやる気を引き上げる、異性の部下の力を引き出す） 

３．マネジメント実践ベストプラクティス 

  （投資育成ビジネススクール「管理職塾」参加企業の実践成功例の紹介） 

経営者及び管理職の方に、よりわかりやすく、実践的・参加型セミナーを展開していきます。 

講師 小森 康充 
投資育成ビジネススクール「チームを動かすための管理職塾」 常任講師 

同志社大学卒業後、P&G ジャパンにて１７年間の営業本部での経験を踏まえ、２

度の外資系企業でのヘッドハッテイングを経て、神戸学院大学客員教授を歴任。

２００８年より人材コンサルタントとして独立。大手企業・行政関連等での講演実

績により、実践的セミナー講師として抜群の評価を得ている。 

著書「スベらない商談力」「リーダー３年目からの教科書」「仕事ができる人はなぜ

決断力があるのか」等多数 

小森コンサルティングオフィス 

代 表 

  

FAX (06)6459-1703  

  「部下の心の窓を開くリーダーシップ｣(2019/8/20)申込書 （受付書の FAX をご希望の方は、下記にチェックをお願いします） 

会社名 ＴＥＬ 

所在地 〒 ＦＡＸ 
受付書のFAXを 

希望する 

部署 

役職 

フリガナ 

受講者氏名 
(Ｅ－mail)  

☆お問合わせは、大阪中小企業投資育成株式会社 セミナー事務局／石田・三竿 TEL06-6459-1700 
〒530-6128 大阪市北区中之島 3-3-23 中之島ダイビル 28 階 

 

 コンテンツ 

当該参加申込の情報は本フォーラム講師機関と共有利用いたします。 
また、申込された方には出席・欠席を問わず講師機関より後日ご連絡させ
ていただく場合がございます。 

 

https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/

