
「自律的な変化を描く中期経営計画策定セミナー」

スケジュール

説明会内容

変化には変化で対応する。

経営環境・顧客ニーズが目まぐるしく変化す
る中では、自社が自律的に変化をしなければ、
生き残る事はできません。

自律的に変化をするためには、積上げでの変
化ではなく、逆算型で自律的に変化をしてい
く必要があります。

自社の変化を描くポイント・ステップを解説
いたします。

◆日時：平成２９年２月２４日（金）
１４：００～１６：００ (受付１３：３０～)

◆場所：大阪中小企業投資育成㈱ ｾﾐﾅｰﾙｰﾑ

大阪市北区中之島3-3-23 中之島ダイビル28階

◆受講料：無料

◆対 象：経営者・経営幹部社員など

時間 内容

14:00 ～ 15:00
講演Ⅰ

「自社の収益構造・財務構造を
診る視点」

15:00 ～ 15:10 休憩

15:10 ～ 16:00
講義Ⅱ・実習

「中期経営計画の策定」

大阪中小企業投資育成株式会社

「自律的な変化を描く中期経営計画策定セミナー」(H29.2.24)申込書 ※後日受付書をFAXいたします

ＦＡＸ０６－６４５９－１７０３ （番号違いにご注意下さい）

☆お問い合わせは、大阪中小企業投資育成株式会社 事業支援部／藪本・中川 TEL 06-6459-1700
〒530-6128 大阪市北区中之島3-3-23 中之島ダイビル28階

会社名 TEL

所在地 〒 FAX

部 署
役 職

フリガナ
受講者氏名
（E-MAIL）

当日の無料個別相談会 希望する 希望しない

ビジネスフォーラム（NO.１０３９）

開催概要

主なポイント

①経営者必須能力。会社の収益構造・財務構造を診る視点とは

②自律的に変化を描くための中期経営計画の意義とは（失敗する中期計画の事例）

③中期経営計画策定フローの理解（単なる数字遊びにならないようにするために）

意思ある中計をつくるポイントとステップをわかりやすく説明します。

㈱タナベ経営 大阪本部 部長 浜岡 裕明

講師紹介

経営ビジョン・戦略を踏まえた財
務・事業承継戦略構築が得意であ
る。収益を単なる結果としてでは
なく、構造として分析し、財務体
質を改革真に強い企業体質づくり
をサポートする。

～㈱タナベ経営によるプレゼンセミナー～
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